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1.   Présentation de l’AFPS

1.1. Profil organisationnel
L’Association pour la Formation Professionnelle au Sénégal (AFPS) a été fondée en 
septembre 2014 à Genève (Suisse), où elle a aussi son siège. Elle est sans but 
lucratif, apolitique et indépendante de toute confession.

1.2. Mission, vision et valeurs
1.2.1. Mission
L’AFPS finance la formation professionnelle à des jeunes défavorisés et démunis à Saint-
Louis du Sénégal.
L’AFPS collabore avec un partenaire local, l’Association La Liane Sénégal, qui s’est engagé 
à identifier les jeunes, les établissements de formation professionnelle déjà existants sur 
place et d’assurer le suivi de ces jeunes durant toute leur formation.

1.2.2.Vision
L’AFPS veut faciliter l’accès à la formation professionnelle aux jeunes défavorisés et 
démunis dans des structures existantes à Saint-Louis du Sénégal, en leurs offrant la 
possibilité d’acquérir une solide formation professionnelle en vue d'atteindre l’indépendance 
économique.
L’AFPS contribue aussi à stabiliser les jeunes sur place (lutte contre la migration 
clandestine).

1.2.3.Valeurs
L’AFPS est une association de droit suisse, à but non lucratif, régie par ses statuts et 
subsidiairement par les articles 60 et suivants du Code civil suisse. 
Elle est apolitique et indépendante de toute confession. 
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2.   Faits saillants 2019

2.1.    Formations

2.1.1. Formations en cours

Ce tableau illustre les formations en cours par centre de formation professionnelle et par 
métier au 31 décembre 2019 

1 CFP		 	 Centre de Formation Professionnelle

2 CIPA	 	 Centre d’Initiation et de Perfectionnement dans les métiers de l’Agriculture

3 CKMFK	 Centre Keur Mame Fatim Konté

4 CRFP  		 Centre Régional de Formation Professionnelle
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Année de 
formation

Centre de formation 
professionnelle Métier Bénéficiares

fille garçon

Formation 
professionnelle 
2017-2020

Centre Don Bosco   Menuisier métallique 0 3

Menuisier en bois 0 1

Centre Don Bosco Menuisier en bois 0 1
Formation 
professionnelle 
2018-2021

CFP1 Restauration 0 1

 CIPA2 Horticulteur 2 3

CKMFK3 Restauration 1 0

Formation 
professionnelle 
2019-2022

CFP1

Restauration 9 1

Agent de développement local 1 0

Santé communautaire 1 0

CIPA2 Horticulteur 5 4

CRFP4 Electricien 0 1

19 15

Total bénéficiaires en formation au 31.12.2019 34



2.1.2. Formations terminées

14 bénéficiaires ont terminé avec succès leur formation en 2019.  

Formation professionnelle 2016 - 2019 
Novembre 2019:	ESUP5:	 nombre bénéficiaire:	 3 	 	 Diplôme de certification


Formation professionnelle 2017 - 2020 
Octobre 2019: CIPA2: nombre bénéficiaire: 8  CAP*

CKMFK3: nombre bénéficiaire: 2 CAP
CRFP4: nombre bénéficiaire: 1 BTS**

* Certificat d’Aptitude Professionnelle
**Brevet de Technicien Supérieur

1 CFP		 	 Centre de Formation Professionnelle

2 CIPA	 	 Centre d’Initiation et de Perfectionnement dans les métiers de l’Agriculture

3 CKMFK	 Centre Keur Mame Fatim Konté

4 CRFP  		 Centre Régional de Formation Professionnelle

5 ESUP	 	 Ecole supérieure de santé


2.2. Missions de suivi à Saint-Louis du Sénégal
En 2019 deux missions de suivi ont eu lieu:  
- la première s’est déroulée du 9 au 25 mars 2019. La délégation AFPS était composée  
  de la présidente, de trois membres et d’une donatrice;

- la deuxième a eu lieu du 16 au 30 novembre 2019. La présidente, la vice-présidente  
  et un membre de l’AFPS ont fait parti de la délégation.

Ces deux missions ont permis:
• des entretiens avec le partenaire, l’Association La Liane Sénégal, sur la situation de nos 

bénéficiaires et du suivi pédagogique;
• des entretiens avec les directeurs et proches collaborateurs des centres de formation 

professionnelle (CIPA, CRFP, CFP), ceci dans le but de consolider, voire pérenniser la 
collaboration que nous entretenons déjà depuis 5 ans. Ces entretiens se sont 
spécialement focalisés sur la situation de la majorité des jeunes qui sont peu ou pas 
scolarisés en vue de leurs donner une chance et des compétences pour accéder au 
marché du travail;

• des rencontres et échanges avec tous les bénéficiaires, qui ont remercié l’AFPS pour son 
soutien et se sont aussi exprimés sur leur situation au niveau de la formation 
professionnelle. 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2.3. L’APFS en Suisse

Tout en s’occupant de la recherche de fonds qui s’est élargie cette année auprès de 
fondations soutenant la formation professionnelle, l’AFPS a eu deux événements 
incontournables:
• La révision des comptes par M. Jürg Studer de Zurich le 6 février 2019. Ce contrôle a 

permis de constater l’exactitude de la comptabilité et l’existence de pièces justificatives 
probantes pour chaque opération vérifiée.

• La 5ème Assemblée générale annuelle a eu lieu le 12 avril 2019 dans le local de CAGI 
(Centre d’Accueil Genève Internationale) à Genève. Cette rencontre est toujours un 
moment convivial et chaleureux entre les membres et le comité.

3. Engagements financiers 2019
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Engagements Compte Budget Dépenses 2019

Frais de fonctionnement 4100/4200 600.00 220.10

Suivi terrain Sénégal AFPS 4300 2 000.00 1 424.40

2016-19 Formation professionnelle 6150 1 600.00 1 736.75

2017-20 Formation professionnelle + frais de suivi 6200/6210 0.00 1 949.45

2018-21 Formation professionnelle 6250 2 385.00 1 256.65

2019-22 Formation professionnelle 6300 1 710.00 2 000.00

8 295.00 8 587.35

Total Budget Total dépenses



4. Résumé 2019

Nous avons à nouveau terminé l’année sur des notes très positives, ceci grâce à une 
excellente collaboration avec notre partenaire local, les centres de formation professionnelle  
à Saint-Louis, mais également avec la rencontre en mars et en novembre de nos 
bénéficiaires qui ont exprimé leur reconnaissance et leur gratitude envers l’AFPS.

Nous avons aussi pu prendre en charge financièrement le volet de la formation 
professionnelle 2019-2022 de 22 jeunes démunis et défavorisés.

5. Perspectives 

Un plan d’action 2020 est déjà établi. L’AFPS continue sur la même lancée que les années 
précédentes.
Après signature d’une convention de partenariat entre le CIPA (Centre d’Initiation et de 
Perfectionnement dans les métiers de l’Agriculture) l’AFPS prendra en charge des 
formations professionnelles de courtes durées pour des jeunes de milieux vulnérables qui 
sont peu ou pas scolarisés. 
L’élaboration d’une base de donnée des anciens bénéficiaires permettra, d’une part de 
suivre ces jeunes dans leur carrière professionnelle et d’autre part, de cibler les formations 
les plus performantes sur le marché de l’emploi.
La prochaine révision de comptes est agendée pour le 12 février 2020 et l’Assemblée 
générale annuelle se tiendra le 3 avril 2020.
L’AFPS envisage également d’élargir et d’intensifier le champs d’action pour la recherche de 
fonds, afin de financer la formation professionnelle encore à d’avantage de jeunes démunis 
et défavorisés.

6. Remerciements

Nos sincères remerciements à la fondation et aux donateurs publiques qui nous ont 
soutenu financièrement:

Fondation Gertrude Hirzel, Commune de Bardonnex, Ville de Carouge, Ville de Chêne-
Bougeries, Commune de Chêne-Bourg, Commune de Collex-Bossy, Commune de 
Collonge-Bellerive, Commune de Corsier, Ville de Lancy, Commune de Meinier, Commune 
de Thônex. 

Un tout grand merci aux donateurs privés et aux membres qui nous ont soutenu 
financièrement et à titre de prestations bénévoles.
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